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COMUNE DI VILLASOR

IPERCENTUALE DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE - 3° TRIMESTRE 2025

PRESENZA ASSENZA

AREA AFFARI GENERALI E CULTURA

82%|

18%|

81%|

19%|

[AREA SOCIO ASSISTENZIALE

77%|

23%|

AREA TECNICA

75%|

25%|

AREA VIGILANZA

80%|

20%|




